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El Plan de Igualdad entre Hombres y Mujeres del CEIP Arturo 

Reyes, pretende establecer un clima de convivencia en el que los valores 

del respeto, la no discriminación y la superación de los prejuicios 

sexistas ayuden al desarrollo integral de los/as niños/as. Las 

actuaciones del plan quedarán integradas en cada una las situaciones de 

aprendizaje que se llevan a cabo y siempre con un carácter transversal 

y en relación con el resto de las actividades del aprendizaje de las 

diferentes áreas.  

A continuación se expone el desarrollo de dicho informe donde se 

recoge un breve análisis de los principales puntos del plan presentado al 

inicio del curso con los que se pretende: 

. Potenciar la igualdad en la Comunidad Escolar mediante la 

transmisión de valores sociales como la tolerancia, el respeto, la empatía, 

etc 

. Facilitar y fomentar actitudes cooperativas intersexos. 

. Involucrar y concienciar a las familias en la coeducación de hijos e 

hijas como forma de prevenir las situaciones de desigualdad y violencia. 

.Romper con la subordinación de un género sobre otro. 

.Fomentar el uso del lenguaje inclusivo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. INTRODUCCIÓN 



 

 

 

 

 

2. ACTIVIDADES REALIZADAS 



 

 
 

(SEGUNDO TRIMESTRE) 
 

EFEMÉRIDES INFANTIL PRIMER 

CICLO 

SEGUNDO 

CICLO 

TERCER 

CICLO 

ÁREA 

IMPLICADA 

30-EN. 

DÍA DE LA 

PAZ 

 

Desayuno: 

Bizcocho y 

chocolate 

Desayuno: 

Bizcocho y 

chocolate 

Desayuno: 

Bizcocho y 

chocolate 

Desayuno: 

Bizcocho 

y 

chocolate 

Todas 
 

(AMPA) 

 Carrera 

solidaria 

Carrera 

solidaria 

Carrera 

solidaria 

E.Física 

 

 Elección 

Nóbel de 

la paz. 

Elección 

Nóbel de 

la paz. 

Elección 

Nóbel de 

la paz. 

Equipo docente/Equipo 
directivo 

28-FEB. DÍA 

DE ANDALUCÍA 

 

- Degustación 

desayuno 

andaluz. 

- Degustación 
desayuno 
andaluz. 

- Degustación 
desayuno 
andaluz. 

- Degustación 
desayuno 
andaluz. 

AMPA 

-Escucha 

interpre

tación 

himno 

inst. de 

viento. 

-Escucha 

interpr

etación 

himno 

inst. de 

viento. 

-Escucha 

interpr

etación 

himno 

inst. de 

viento. 

-Escucha 

interpre

tación 

himno 

inst. de 

viento. 

Sonia y compañía. 

  - Interpretación 
himno flauta. 

 Música. 

8-MARZO MURAL EN 
PASILLO 

MURAL EN 
PASILLO 

MURAL EN 
PASILLO 

MURAL EN 
PASILLO 

Tutoría/Valores 

DÍA DE LA 
MUJER 

 Las mujeres 
en la ciencia 
a lo largo de 
la historia. 
 

Las mujeres 
en la ciencia 
a lo largo de 
la historia. 
 

 

Las mujeres 
en la ciencia 
a lo largo de 
la historia. 
 

 

Tutoría/Valores 

      

   Festival 

“Empoderarte” 

6 de marzo. 

Festival 

“Empoderarte” 

6 de marzo. 

Anlli/Pilar 
Algunas madres del 

ampa 

(TERCER TRIMESTRE) 
 

EFEMÉRIDES INFANTIL PRIMER 

CICLO 

SEGUNDO 

CICLO 

TERCER 

CICLO 

ÁREA 

IMPLICADA 

2-ABRIL 

DÍA 

MUNDIAL 

DE LA 

CONCIENCI

ACIÓN DEL 

AUTISMO. 

 

Talleres Talleres Talleres Talleres Maestras PT/AL 

Visionado 

de cortos 

y cuentos. 

Visionado 

de cortos 

y 

cuentos. 

Visionad

o de 

cortos y 

cuentos. 

Visionad

o de 

cortos y 

cuentos. 

Tutorías. 

 



 

- Visibilización de la mujer y de su importancia en diferentes 

profesiones. 

- Fomento del uso del lenguaje inclusivo. 

- Concienciación sobre la violencia de género. 

- Actitudes cooperativas entre niños y niñas. 

- Romper con los límites impuestos por las categorías de género y 

discapacidad. 
 

 

 

- El número de actividades desde los distintos planes y 

programas que se han realizado ha provocado en ocasiones la 

saturación de las tutorías. 

- Falta de tiempo para realizar actividades. 

 

 

❖ Proponer una hora donde sea posible el acercamiento entre los 
coordinadores/AS de los distintos planes, con el fin de 
complementarse y unificar actividades para ser más eficaces. 

❖ Formación para maestras y maestros en el ámbito de igualdad. 

❖ Continuar con la sensibilización a la comunidad educativa. 

❖  Seguir mejorando el panel de igualdad como parte visible de todo el 
trabajo que se realiza y como forma de compartir con todo el 

alumnado las actividades. 

3. LOGROS 

4. DIFICULTADES 

5. PROPUESTAS DE MEJORA 



 

 

Como conclusión, se pueden considerar muy positivos los 

resultados 

obtenidos con las actividades y actuaciones que se han realizado 

durante este curso, pues se ha dado otro pequeño impulso a favor de 

una igualdad. 

No obstante, debemos seguir trabajando y avanzando en la 

consecución de pequeños logros que un día nos lleven a conseguir 

nuestro fin. 

 

Por último, agradecer a toda la comunidad educativa de este colegio 

que ha hecho posible este proyecto. Su implicación, colaboración y 

trabajo diario hacen que este centro Arturo Reyes cobre vida y se 

distinga por el dinamismo y la alegría que derrocha no solo su alumnado 

sino el equipo de profesionales docentes y no docentes que lo 

componen. Juntos construimos momentos inolvidables que penetran 

profundamente en nuestros corazones. Prueba de ello nuestra amplia 

galería de fotos que podéis disfrutar en nuestro blog:  

https://plandeigualdad.webador.es/ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. CONCLUSIÓN 

https://plandeigualdad.webador.es/


  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 


